
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Verstärken Sie unser Team am Standort Rendsburg! 
 

CI/KVP-Koordinator (m/w/d)  
 

Wir sind ein innovativer und weltweit führender Hersteller von Anlagen und Technologien für die 
Oberflächen-Feinstbearbeitung. Am Standort Rendsburg entwickeln und fertigen wir Doppelseiten-
Feinschleif-, Läpp-, Polier-, Hon- und Entgratmaschinen sowie Profilschleifmaschinen und 
Feinschneidpressen. Wir gehören zur Precision Surfacing Solutions Gruppe mit weltweit mehr als 1000 
Mitarbeitern an zehn Produktionsstandorten. 
 

Ihre Aufgaben bei uns 

• Zielgerichtete Erarbeitung, Koordinierung und Dokumentation von Verbesserungsprojekten in 

cross-funktionalen Teams 

• Koordination von Themen der Feldbeobachtung und Überwachung der Maßnahmen zur 

Verbesserung der Qualität inklusive der Erhebung und Auswertung von Fehlerstatistiken  

• Enge Zusammenarbeit mit der Abteilung Service in Bezug auf Gewährleistungsabwicklungen 

• Bearbeitung von 8D Reporten für Kunden 

• Prozessverbesserung, -optimierung und deren Wirksamkeitsüberprüfung 

• Durchführung interner Schulungen für neue und geänderte Prozesse und Methodiken 

• Berichterstattung an die Leitung von Produktindustrialisierung & Qualitätsmanagement über 

Zwischenstände und Ergebnisse der Verbesserungsprojekte 

 

Unsere Anforderungen 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im technischen Bereich (z.B. Maschinenbau, 

Prozesstechnik) gerne mit Zusatzausbildung (z.B. Qualitätstechnik, Black Belt) oder staatl. 

geprüfter Techniker mit Erfahrung im Bereich Reklamations- oder Projektmanagement  

• Erfahrung in der Umsetzung von Verbesserungsprojekten wünschenswert 

• Fundierte SAP- und MS Office Kenntnisse 

• Analytische und projektorientierte Denkweise 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im In- und Ausland 
 

Wir bieten Ihnen 

• Ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld in internationaler Umgebung 

• Ein sehr angenehmes Arbeitsklima mit netten Kolleginnen und Kollegen 

• Teamorientierte Unternehmenskultur 

• Gute Weiterbildungsmöglichkeiten, flexible Gestaltung der Arbeitszeiten 

• Eine zukunftssichere Festanstellung mit markt- und leistungsorientierter Vergütung 
 

Können wir Sie für diese Aufgabe begeistern? 
Wenn Sie an dieser vielseitigen und interessanten Aufgabe in einem international operierenden 
Unternehmen interessiert sind, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins. Richten Sie diese bitte an: 
jobs@lapmaster-wolters.de. 
 

Lapmaster Wolters GmbH 

Personalabteilung  

Büsumer Straße 96 • 24768 Rendsburg  

Telefon: +49 4331 458 0 


